
 
ประกาศ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบ่ี 

เรื่อง  เพิ่มเติม ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรง 
   ตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้อำนวยการสถานศึกษา 
   สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปี พ.ศ. 2566 

............................................. 
 

                  ตามท่ี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบี่ ได้มีประกาศ เรื่อง รับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้อำนวยการสถานศึกษา         
สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ. 2566 นั้น 

                  เพ่ือให้การดำเนินการรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง                        
รองผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้อำนวยการสถานศึกษ-า สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน             
ปี พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ. 2566 มีประสิทธิภาพและเป็นไปตามท่ี ก.ค.ศ. กำหนด                   
ความในข้อ  2.2  ท่ีกำหนดว่า  “ดำรงตำแหน่งครู ท่ีมีวิทยฐานะไม่ต่ำกว่าครูชำนาญการพิเศษและมี
ประสบการณ์การบริหารไม่ต่ำกวา่หวัหนา้กลุ่มมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ป”ี 

                  จึงขอเพ่ิมเติมข้อความว่า  หัวหน้ากลุ่ม หมายถึง  ผู้ปฏิบัติหน้าท่ีหัวหน้ากลุ่ม หรือหัวหน้าฝ่าย 
ตามโครงสร้างการแบ่งงานของสถานศึกษา  4  ด้าน  คือ  1. ด้านวิชาการ  2. ด้านงบประมาณ  3. ด้าน
การบริหารงานบุคคล 4. ด้านการบริหารท่ัวไป  โดยต้องได้รับมอบหมายและมีคำสั่งจากผู้อำนวยการ
สถานศึกษาให้ช่วยปฏิบัติงานในลักษณะงานของการบริหารสถานศึกษาด้านใดด้านหนึ่ง ท่ีเป็นการแบ่งงาน 
ตามโครงสร้างของสถานศึกษา โดยเป็นไปตามกฎกระทรวง กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอำนาจ   
การบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550 ลงวันท่ี 7 กรกฎาคม 2550  และประกาศสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง การกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาของเลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไปยังคณะกรรมการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2550 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2550  ให้ถือว่าชอบ
ด้วยกฎหมายเป็นไปตามคุณสมบัติตามมาตรฐานตำแหน่งท่ี ก.ค.ศ. กำหนดไว้  กรณีสถานศึกษาใดมี       
การแบ่งงานหรือมีกลุ่มงานท่ีแตกต่างไปจากท่ีโครงสร้างการแบ่งงานของสถานศึกษากำหนดไว้ 4 ด้าน      
ให้แนบหลักฐาน การให้ความเห็นชอบจากคณะกรรมการเขตพ้ืนท่ีการศึกษาหรือคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดท่ีสถานศึกษานั้นสังกัดประกอบมาด้วย ท้ังนี้ ให้ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก ท่ีมีคุณสมบัติตามข้อ  
2.2.3  (2.1)  (2.2)  (2.3) ต้องแนบสำเนาคำสั่งแต่งตั้งเป็นหัวหน้ากลุ่ม หรือหัวหน้าฝ่าย หลักฐานได้รับ
มอบหมายและมีคำสั่งจากผู้อำนวยการสถานศึกษาให้ช่วยปฏิบัติงาน  ในลักษณะงานของการบริหาร
สถานศึกษาให้เห็นถึงประสบการณ์การบริหารไม่ต่ำกว่าหัวหน้ากลุ่ม  หัวหน้าฝ่าย  หัวหน้าหน่วย หรือ
ผู้อำนวยการกลุ่ม มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี  พร้อมรับรองสำเนาถูกต้องเอกสารทุกฉบับและให้ลงชื่อกำกับไว้
ทุกหน้า  กรณีตรวจสอบภายหลังพบว่าผู้สมัครรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติตามประกาศรับสมัครคัดเลือก
บุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งรองผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้อำนวยการสถานศึกษา                                

   /สังกัด… 
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สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2566 ลงวันท่ี 3 สิงหาคม พ.ศ. 2566 และท่ี
เพ่ิมเติม และตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี ก.ค.ศ. กำหนด หรอืรับรองเอกสารหลักฐานอันเป็นเท็จหรือรับรอง
ความชอบด้วยกฎหมายในการแบ่งงานตามโครงสร้างของสถานศึกษาซึ่งเป็นคุณสมบตัิตามมาตรฐานตำแหน่ง
ท่ี ก.ค.ศ. กำหนด ไว้เป็นเท็จ  ให้ถือว่าผู้นั้นเป็นผู้ขาดคุณสมบัติท่ีจะได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง  ท้ังนี้ หาก
ผู้ ใดได้รับการบรรจุและแต่งตั้ งแล้วต้อง  ถูกเพิกถอนคำสั่งบรรจุและแต่งตั้ งจะเรียกร้องสิทธิใด ๆ                           
มิไดท้ั้งสิ้น  

นอกนั้นคงเดิม 

                  จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  12  เดือนสงิหาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 
 

 
                                      (นายพิเชษฐ์  เจ้ยทองศร)ี 
                   ประธาน อ.ก.ค.ศ.เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากระบี่ 
 

        
 
 


